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„
“

      Der NÖ Straßendienst hat 

unterschiedlichste Aufgaben zu bewältigen. 

        Wie vielfältig und verantwortungsvoll 

  unsere Arbeit ist, zeigt das Leitbild der 

NÖ Straßen- und Brückenmeistereien

          auf eindrucksvolle Art und Weise.

DI Rudolf Gruber,
Straßenbaudirektor
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Leitbild der NÖ Straßen– Leitbild der NÖ Straßen– 
und Brückenmeistereienund Brückenmeistereien
Wir – die niederösterreichischen Straßen- und Brückenmeistereien –  

verstehen uns nachhaltig als einen Bestandteil des NÖ Landesdienstes. 

Wir erfüllen unseren gesetzlichen Auftrag auf den NÖ Landesstraßen

im Rahmen des NÖ Straßendienstes mit hoher Verantwortung und 

hoher Qualität gegenüber den Bürgerinnen und Bürgern. 

Wir tun dies in kollegialer Zusammenarbeit mit den Bediensteten

der zentralen  Abteilungen des NÖ Straßendienstes sowie den 

NÖ Straßenbauabteilungen und im Sinne unseres politischen 

Referenten Landeshauptmann Dr. Erwin Pröll.
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Wir bieten unseren Kunden  Wir bieten unseren Kunden  
ein höchstes Maß an . . .ein höchstes Maß an . . .
Verkehrssicherheit

Durch eine optimale Erhaltung der Straßen- und Brückensub-

stanz gewährleisten wir mit den gegebenen personellen und 

fi nanziellen Ressourcen ein höchstmögliches Maß an Verkehrs-

sicherheit.

Befahrbarkeit der Straßen während des ganzen Jahres

Wir sorgen für gute Verkehrsbedingungen zu jeder Jahres-

zeit, damit allen Verkehrs teilnehmer/innen bei jeder Witterung 

 optimale Straßenverhältnisse zur Verfügung stehen.



LEITBILD

  5

Bedachtnahme auf Mensch und Umwelt

Wir fühlen uns auch in  Zukunft der Förderung des Umwelt-

schutzes und der Realisierung vorbildlicher ökologischer Lösun-

gen verpfl ichtet. Mit vielen unserer baulichen Maßnahmen, die 

gemeinsam mit Gemeindevertretern und der ortsansässigen 

Bevölkerung erarbeitet werden, leisten wir auch einen Beitrag 

zur Ortsbild- und Grünraumgestaltung. 

Vernünftigen Problemlösungen 

Wir agieren zukunftsorientiert und reagieren auf neue Entwick-

lungen und geänderte Verkehrssituationen unbürokratisch. Dabei 

steht das Lösen der anstehenden Probleme im Rahmen unserer 

gesetzlichen Vorgaben und Möglichkeiten stets im Mittelpunkt. 
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        Wir übernehmen         Wir übernehmen 
    Verantwortung für     Verantwortung für 
die Sicherung des die Sicherung des 
    Wirtschaftsstandortes    Wirtschaftsstandortes
       Niederösterreich!       Niederösterreich!

Bei der Erfüllung unserer Aufgaben arbeiten wir eng mit der 

regionalen Wirtschaft zusammen. Mit einem gut ausgebauten 

Straßennetz leisten wir einen wichtigen Beitrag zur regionalen 

wirtschaftlichen Weiterentwicklung besonders in struktur-

schwachen Regionen.
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    Unsere Arbeit ist auf ein    Unsere Arbeit ist auf ein
  Höchstmaß an Effizienz  Höchstmaß an Effizienz
      ausgerichtet!      ausgerichtet!

Die Orientierung an den Prinzipien Effi zienz, optimaler Einsatz 

der fi nanziellen und personellen Ressourcen sowie Kosten-

minimierung und Outputsteigerung sind uns ein ganz beson-

deres Anliegen. 

Die Kostenrechung ist für uns ein wesentliches Instrument, 

um diese Zielsetzungen zu realisieren. 
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Wir stehen im Dienste desWir stehen im Dienste des
   Landes NÖ und seiner    Landes NÖ und seiner 
 Bürgerinnen und Bürger! Bürgerinnen und Bürger!

Als öffentlicher Dienstleister arbeiten wir für Behörden und 

 Gemeinden und vertreten unseren Arbeitgeber bei diversen 

Verwaltungsverfahren.

Mit unserem Fachwissen unterstützen und beraten 

wir alle  Bürgerinnen und Bürger.
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Ständige Weiterentwicklung   Ständige Weiterentwicklung   
   und Innovation sind für uns      und Innovation sind für uns   
 eine Selbstverständlichkeit! eine Selbstverständlichkeit!

Wir arbeiten engagiert an der Entwicklung neuer Ideen 

und zukunftsweisender Modelle. Die Förderung von selbst-

ständigem Denken und die Entwicklung von innovativen 

 Lösungen innerhalb unserer Organisation ist uns ein 

besonderes Anliegen.  
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Unsere Mitarbeiterinnen Unsere Mitarbeiterinnen 
    und Mitarbeiter sind     und Mitarbeiter sind 
        unser größtes Kapital!        unser größtes Kapital!

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter arbeiten engagiert an der 

Realisierung der gemeinsamen Ziele und Aufgaben mit. 

Die Weiterentwicklung der Qualifi kationen und der Fachkompe-

tenz aller wird ständig gefördert, damit  wir auch für zukünftige 

Herausforderungen bestens gerüstet sind.

Außergewöhnliche Leistungen, kreative Ideen und innovative 

 Lösungen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden an-

erkannt. Wir bekennen uns zu einem kooperativen Führungs- 

und Mitarbeiter/innenverhalten und zu einer problemlösungs-

orientierten sozialpartnerschaftlichen Zusammenarbeit mit 

unserer Personalvertretung.
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